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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“VISCIANO - CAMPOSANO”

AMBITO 19 PROVINCIA DI NAPOLI
TRAVERSA LANCELLOTTI 80030 VISCIANO (NA)
TEL./FAX 0818299212
E-mail: naicB0300c@istruzione.it / naic80300c@pec.istruzione.it
VIA RISPOLI, 18 80030 CAMPOSANO (NA) NAIC8AQOOP
TEL. 081/8248156 FAX. 081/19657725

Prot. nr. 2681 Visciano, 05/06/2023

AIPALBO PRETORIO dell’ I.C. “VISCIANO-CAMPOSANO”
Al Sito web dell’Istituto

Ad Amministrazione Trasparente
Agli ATTI del PNRR

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA(PNRR) MISSIONE 4 -
COMPONENTE 1
Linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori”.

Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di
apprendimento innovativifinanziato dall'Unione Europea -
Next Generation EU

OGGETTO: Awviso interno per la selezione di figura professionale da incaricare nel ruolo di
COLLAUDATORE del Progetto PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo gradoe alla lotta alla dispersione scolastica - Next Generation EU -
CNP: M4C113.2-2022-961-P-13426 —
CUP: E94D23000350006
Titolo del progetto: La Scuola del Futuro

IL DIRIGENTE

VISTI:
- la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai documenti amministrativi’;
- il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze dell’ Amministrazione Pubbliche;
- la nota prot. MIUR AOODGEFID/0034815 del 02/08/2017, con la quale si precisa che per il
conferimento di incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno;
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- il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

- il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, 1’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra
cuiil principio dinon arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione
del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la
ripresa e la resilienza”;

- il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

- il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

- il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di
valutazione della ripresa e della resilienza;

- il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca

- gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

- la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

- la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e
sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per I’integrazione e 1’inclusione 2021-
20277 (COM(2020) 758 final del 24 novembre 2020);

- la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e
sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Un’Unione dell’uguaglianza: strategia per 1 diritti delle
persone con disabilita 2021-2030” (COM(2021) 101 final del 3 marzo 2021);

- la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma
delCUP;

- il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n.
59”;

- il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

- il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e
integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare
degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

- il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21
settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per
I’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarita del Ministero
dell’istruzione;

- il decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori uffici di
livello dirigenziale non generale all’interno dell’Unita di missione per il PNRR,;

- il decreto del Ministro per le disabilita 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle amministrazioni titolari
di progetti, riforme e misure in materia di disabilita”;

pag. 2



FUTU RA P LA SCUOLA
PER LITALIA DI DOMANI

Finanziato DN - liitero dell Sitrasione - @ Ttaliadomani
Rl 55 s ) i 4 g Malindoman

- il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato lo strumento
di programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0”;

- il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse
tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”;

- il decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state assegnate le risorse
finanziarie ai titolari dei centri di responsabilita amministrativa e, in particolare, I’articolo 7 e la tabella
D), allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli
interventi in essere previsti dal PNRR;

- la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Trasmissione
delle Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR”;

- le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la circolare
del 29 ottobre 2021, n.25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione
degli investimenti”, che riportano le modalita per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione
e rendicontazione, la regolarita della spesa e il conseguimento di target e milestone e di ogni altro
adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo
8, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
luglio 2021, n. 108;

- la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze - Dipartimento
della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza -
Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”;

- la circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) - articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni
attuative”;

- la circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante “Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Servizi di assistenza tecnica per le Amministrazioni
titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR”;

- la circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) —
Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle
amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”;

- la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare — Chiarimenti in
relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici richiamata nei
dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC”;

- la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale
diripresa e resilienza (PNRR) - Monitoraggio delle misure PNRR”;

- il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato il “Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 - Componente 1 - del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU;

- la circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare delle
procedure finanziarie PNRR”;

- la circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per lo
svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”;

- la circolare del 13 ottobre 2022, n. 33, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Aggiornamento
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- la circolare del 17 ottobre 2022, n. 34, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee guida
metodologiche per la rendicontazione degli indicatori comuni per il Piano nazionale di ripresa e
resilienza”;

- I’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della
linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 -
Next Generation Classrooms;

- le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.
n. 107624 del 21 dicembre 2022;

- le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinano “Le spese
di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del finanziamento del
progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento
di attivita tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e
amministrativo, altre attivita tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al
conseguimento dei relativi target e milestone”;

- le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano “ Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle
attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita
di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione
degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle
informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione
scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi;

- il progetto ““ La Scuola del Futuro ” presentato in piattaforma FUTURA-PNRR indata 08.02.2023,
assunto al prot. 608 del 08.02.2023;

- I’atto di concessione prot. n° 0046136 del 17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

- che dal portale Futura- PNRR il progetto “La Scuola del Futuro ” risulta autorizzato, stato del progetto
assunto al prot. della piattaforma 13426.0 del 08.02.2023;

- il decreto nr. 581/bis di assunzione in Bilancio prot. 653/IV-5 del 11/02/2023;

- la determina di avvio del progetto “La Scuola del Futuro ” prot. 1370del 23.03.2023;

- il verbale n. 1 del 02/09/2022 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;

- la delibera n. 9 del 9/9/2022 — verbale nr.1 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;

- il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025 adottato dal Consiglio di Istituto in data
21/12/2021 delibera nr. 23 verbale nr. 3;

- il verbale del Consiglio d’Istituto n.5 del 14/02/2023 di approvazione del Programma Annuale
dell’Eserciziofinanziario 2023;

- la delibera del Consiglio di Istituto n. 17 del 14/02/2023 — verbale nr. 5 - di approvazione e assunzione
in bilancio del Progetto;

- la Delibera del Consiglio d’Istituto n 33 del 8/02/2022 — verbale nr.5 conla quale & stato deliberata
I’approvazione dei criteri griglie e regolamento per la selezione di collaudatore interno;

- la propria determina nr. 635 di avvio Prot. n. 2680 del 105/06/2023 relativa al reclutamento di n.1
esperto interno collaudatore;

- il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 Personale ATA)
ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016- 18;
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TENUTO CONTO
- che nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 - Istruzione e

Ricerca- Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimentoe laboratori” ¢ stato autorizzato il progetto CNP: M4C113.2-2022-961-P-13426 — CUP:

E94D23000350006 - Titolo del progetto: La Scuola del Futuro con finanziamento di euro
109.512,56;

-che di “collaudatore” € una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone
delprogetto in quanto trasversale alla esecuzione sul progetto;

-che la suddetta attivita non rientra nelle attivita istituzionali del personale della scuola;

-che € necessario individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute
competenze inqualita di “Collaudatore” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

EMANA

il presente avviso per la selezione di personale interno DOCENTE da impiegare nella realizzazione del
Progetto « La Scuola del Futuro > per le seguenti figure:

n° figure

Ruolo L
richieste

Ore di impegno totale COMPENSO LORDO STATO

Collaudatore 1 n° 25 ore € 23,22 X 25=€ 580,50

Il compenso é definito in conformita al CCNL per la categoria di appartenenza.

Art. 1 - Attivita e compiti delle Figure richieste
Compiti del Collaudatore

Il personale reclutato dovra essere disponibile a:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

Collaborare con i referenti dell’Istituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati

e degliadeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato dall’Istituto e dal progettista;

Provvedere al collaudo tutte le attrezzature acquistate (anche in tempi diversi, secondo la
tempisticastabilita dal Dirigente Scolastico e dalle consegne da parte delle ditte fornitrici);
Verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalita, tra le attrezzature acquistate,
quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;

Produrre tutta la documentazione attestante la corrispondenza dei prodotti forniti con i requisiti
richiesti dal piano degli acquisti

Redigere i verbali di collaudo per i singoli lotti ed il verbale di collaudo finale.

Collaborare con il Dirigente Scolastico con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al
progetto in parola, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e
completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento
delle attivita;

Redigere la relazione finale e il time-sheet relativi alla sua attivita con evidenza delle ore prestate

e qualsiasi altra documentazione richiesta dall’ Amministrazione, inerente il ruolo di collaudatore
previsto dal presente bando.
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Le riunioni per il Collaudo dovranno essere verbalizzate, con 1’indicazione dell’ora di inizio e
termine dei lavori, degli argomenti trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei
partecipanti. Dovranno essere, comunque, acquisiti da parte dell’istituzione scolastica attuatrice
tutti i documenti probatori dell’attivita di Collaudo. Il collaudo ¢ effettuato in presenza di incaricati
dell’impresa, chedebbono controfirmare il relativo processo verbale, non oltre trenta giorni
dalla comunicazione della data di consegna e messa in funzione, salvo diverso termine
contrattuale.

Il collaudo deve riguardare le apparecchiature acquistate per ogni laboratorio.

Art. 2 -
Requisiti di accesso

La candidatura & aperta a tutto il personale docente titolare in servizio, nel corrente anno scolastico,
presso I’'.C. “ Visciano-Camposano” .

Art. 3 -
Modalita e Termini per la Candidatura

Le istanze di partecipazione alla selezione indetta con il presente bando, debitamente sottoscritte, dovranno
pervenire esclusivamente tramite brevi manu presso 1’Ufficio Protocollo di  questa Istituzione
Scolastica, Via Corriole, nr. 6 — c.a.p. 80030 — VISCIANO (NA) entro e non oltre le ore 12:00 del
10/06/2023 -

Le candidature dovranno essere articolate come nel seguito:

e Domanda di partecipazione alla selezione, il cui format e allegato al presente bando (Allegato A),
completa di: generalita del candidato; indirizzo e recapito telefonico; email; sottoscrizione;
autorizzazione al trattamento dei dati personali; dichiarazione di non appartenenza ai gruppi di
valutazione dei PON e di non essere dipendenti, soci o collaboratori di aziende operanti nel settore delle
forniture di materiali dei quali ¢ prevista I’acquisizione da parte dell’istituzione scolastica.

¢ Griglia di autovalutazione, il cui format é allegato al presente bando (Allegato B).

e Curriculum vitae redatto in formato europeo, nel quale si dovra indicare oltre ai titoli di studio e
professionali anche le pregresse esperienze specifiche attinenti alla natura dell’incarico oggetto del
presente bando (il curriculum dovra essere autocertificato ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e
successive modifiche e integrazioni).

e Copia di un documento di identita in corso di validita.

Su richiesta del Dirigente Scolastico, i titoli dichiarati dovranno essere tutti resi disponibili.

Art. 4 -
Valutazione ed esito

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera di apposita commissione in
base criteri di comparazione dei curricula con relativo punteggio predeterminati dal Consiglio di Istituto ai
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sensi dell’art. 43 del D.I. n. 129/2018 con delibera n. 33 del 8/2/2022 - verbale nr. 5 che di seguito si
riportano:

N [TITOLI MAX PUNTI AUTOVALUTAZIONE
1 Diploma di Istituto Superiore Max 5 punti
2 INDIRIZZO LAUREA MAGISTRALE, O VECCHIO ORDINAMENTO Max 8 punti
3 CORSO DI PERFEZIONAMENTO E MASTER di | o Il livello 2 punti per ogni corso
in materie attinenti all’attivita richiesta .
(max 6 punti)
CERTIFICAZIONI COMPETENZE INFORMATICHE 1 punto per ogni
4 ECDL, MICROSOFT, EUCIP, EIPASS, TABLET, IC3, CISCO, PEKIT, LIM etc. certificazione (max 10
(per ciascun titolo, non equivalente, fino a un massimo di 6) punti)

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN QUALITA’ DI PROGETTISTA O
5 | COLLAUDATORE NEL SETTORE DI PERTINENZA (RETI INFORMATICHE)
NELL’AMBITO DI PROGETTI PON-POR-FESR

ESPERIENZE COME DOCENTE PER L’ADDESTRAMENTO ALL’USO | 1 punto per ogni incarico
DI ATTREZZATURE FESR (max 10 punti)

2 Punti per ogni incarico

(max 30 punti)

ESPERIENZE DI DOCENZA NELLA SCUOLA STATALE 1 punti per ogni annualita
7 scolastica

NELL’AMBITO DI PERTINENZA
(max 10 punti)

ANNI ESPERIENZA LAVORATIVA AZIENDALE NEL SETTORE DI 1 punto per ogni anno

8
PERTINENZA (max 10 punti)
1 punto se B2
9 CERTIFICATI LIGUISTICI IN LINGUA INGLESE 2 punti se C1

3 punti se C2

Eventuali candidati interni all’istituzione scolastica saranno collocati, in ordine decrescente di punteggio,
in testa alla graduatoria.
A parita di punteggio precedera il candidato piu giovane.
L’esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato, affisso all’Albo della scuola
e pubblicato sul sito istituzionale. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento
dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura valida.

In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga scorrendo le graduatorie di merito.

Art. 5 -
Cause di esclusione:

Saranno cause tassative di esclusione:

1. Documentazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non indicati nel presente bando;
2. Documentazione pervenuta in modo parziale e/o senza i documenti richiesti
dall’art. 2 delpresente bando;

pag. 7



FUTURA R UITALIA DI DOMANI

Finanziato ), 7 2o S TS R
- dall'Unione europea f } 1:/:{;-;.;:/,- dodd Thidreesione I’ ]ldlldd()"]d“l
g B o dod O Morct ; Prtn WATIOANLE ( FVSA £ FESAEREA

NextGenerationEU

3. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del
DPR 445/00, el’autorizzazione al trattamento dei dati personali;

4. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

5. Documento di identita scaduto o illeggibile.

Art. 6
- Selezione

La verifica del punteggio dei titoli dichiarati ¢ auto valutati nel’ ALLEGATO B dagli aspiranti
verra effettuata dalla Commissione, appositamente costituita e presieduta dal Dirigente Scolastico,
in funzione della griglia di valutazione.

Il candidato ha obbligo, su richiesta della Commissione, di fornire tutte le attestazioni dei titoli
dichiarati in sede di domanda e non depositati presso gquesta Istituzione.

Al termine delle operazioni la Commissione redige una graduatoria provvisoria che sara pubblicata
sul sito web della scuola per gg. 5. Al termine di tale periodo, dopo 1’analisi di eventuali reclami, la
Commissione pubblichera la graduatoria definitiva.

Il ruolo di Collaudatore sara assegnato, seguendo I’ordine della graduatoria definitiva. Qualoravi
siano delle rinunce I’incarico verra conferito tramite scorrimento della graduatoria definitiva. Il
conferimento dell’incarico di collaudatore esclude la possibilita di accettare qualsiasi altroruolo
all’interno del medesimo progetto.

Non possono partecipare alla selezione coloro che possono essere collegati a ditte o0 societa
interessate alla partecipazione alle gare per la fornitura di cui al presente avviso.

Considerata la necessita di concludere tutte le procedure previste entro i termini indicati dalle
disposizioni ministeriali, I’incarico sara conferito:
1. anche in presenza di un solo curriculum, per ciascuna delle figure richieste, rispondente
alle esigenze progettuali;
2. aparita di punteggio, I’incarico sara attribuito al candidato piu giovane d’eta.

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata realizzazione del
progetto.

In caso di assenza di candidature al presente bando il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di
individuare ulteriori modalita di affidamento dell’incarico al personale interno come previsto dalla
normativa vigente.

Solo in caso di non accettazione dell’incarico da parte di un docente interno individuato, si
procedera all’emanazione di un bando per personale esterno alla scuola.

Art. 7 -
Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto Collaudatore, si procedera alla surroga utilizzando
lagraduatoria.
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Art. 8 -
Incarichi e compensi

Al destinatario sara conferita dal Dirigente Scolastico, una lettera di incarico per lo svolgimento della
prestazione. L aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I’intera durata del progetto.
Si procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda purché pienamente
rispondente ai requisiti richiesti dal presente Awviso .
I compenso é quello previsto dal piano finanziario approvato nel progetto:
1) Collaudatore - compenso omnicomprensivo lordo stato di € 580,50 corrispondente ad un impegno
massimo di 25 ore al costo orario di € 23,22 lordo Stato.

L’attivita sara retribuita per le ore di effettivo impegno e il pagamento del corrispettivo avverra, previa
presentazione del time-sheet, solo ad accreditamento avvenuto da parte dell’ente erogatore; lo stessosara
soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente (cfr. Nota MIUR 34815 del
02/08/2017).

Il suddetto compenso potra, pertanto essere modificato in proporzione alla minore realizzazione del progetto
e conseguente minore finanziamento. L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture
assicurative per infortuni e responsabilitd civile. L’esperto che si aggiudichera I’incarico si rendera
disponibile per un incontro preliminare presso 1’istituto con il Dirigente Scolastico.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si rinvia alle Disposizioni e Istruzioni per la
gestione dei progetti finanziati dal PNRR.

Art. 9 -
Informativa sul trattamento dati personali

L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono contenuti nel presente
documento sono e saranno trattati per lo svolgimento della funzione istituzionale di questo ente.
All'interessato sono riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii, in particolare quelle previste
dall’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 GDPR, attuato
conil D. Lgs. 101/2018.

Si invita il destinatario della presente comunicazione a conformare le operazioni di trattamento dei dati
comunicati secondo quanto previsto dalle prescrizioni normative in materia di tutela del diritto alla
riservatezza.

L’istituto adotta idonee misure di sicurezza per cio che concerne la conservazione e la custodia dei dati.l dati
possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di legge o di
regolamento e, comunque, in esecuzione di fini istituzionali.

La comunicazione a privati o enti pubblici economici e la diffusione avverranno solo in esecuzione di norme
di legge o di regolamento.

Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7,8,9,10 del D. Lgs. 196/2003.

Art. 10 -
Disposizioni finali e Pubblicizzazione

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di
cui al presente Awviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico Prof. Giacomo Vitale .

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.
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Si comunica che, per I’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi relativi allo
sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicita ecc. saranno tempestivamente visibili sull’ Albo Pretorio on
line e sul sito della scuola al seguente indirizzo: www.icviscianocamposano.edu.it — Amministrazione

Trasparente — sezione Bandi e Gare.
Il Dirigente

Prof. Giacomo Vitale

firmato digitalmente ai sensi del cad e
norme ad esso connesse

giacomo VITALE
05.06.2023
12:53:58
GMT+01:00

Allegati:
- Allegato 1: istanza di partecipazione

- Allegato 2: tabella di autovalutazione titoli

- Allegato 3: dichiarazione insussistenza motivi di incompatibilita
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ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico

Dell’l.C. “ Visciano-Camposano”
VISCIANO (NA)

Domanda di partecipazione alla selezione di figura interna di Collaudatore PIANO NAZIONALE

DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 finanziato dall’Unione
europea — Investimento 1.4. “Interventostraordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo gradoe alla lotta alla dispersione scolastica - Next Generation EU -
CNP: M4C113.2-2022-961-P-13426 —CUP: E94D23000350006 - Titolo del progetto: La Scuola del
Futuro

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codicefiscale |_|_ | | | | | | [ [ [ | | | | | |

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio pressQ guesto Istituto — plesso di , con la qualifica di

docente con contratto a

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di Collaudatore per il progetto La Scuola
del Futuro - CNP: M4C113.2-2022-961-P-13426 — CUP: E94D23000350006

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
di essere in godimento dei diritti politici

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali penden

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

ooogo OO0

di avere la competenza informatica 1’uso della piattaforma on line “ Piattaforma Futura “

Data firma

Si allega alla presente

. Documento di identita in fotocopia in corso di validita;

Allegato B (griglia di valutazione);

. Dichiarazione di cause di incompatibilita;

Informativa INFORMATIVA EX ART. 13 DEL D.LGS. N. 196/2003
Curriculum Vitae in formato europeo

di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

ti ;

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con 1’incarico previsti dalla norma vigente

pag. 11



ALLEGATOB
Al Dirigente Scolastico

dell’L.C. “ Visciano-Camposano “VISCIANO

(NA)
I/l sottoscritto/a C.F.
nato/a a il residente a_
CAP Via
tel
CELL. e-
mail

- consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 DPR 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci e
della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti con false dichiarazioni;

- ai sensi e per gli effetti dell’ ART. 46 del citato PR445/2000;sotto la propria responsabilita

DICHIARA
di possedere i seguenti titoli:

AUTOVALUTAZIO Punti Valutati
TITOUI MAX PUNTI dalla

NE ..
Commissione

Diploma di Istituto Superiore 5 punti
INDIRIZZO LAUREA MAGISTRALE, O VECCHIO ORDINAMENTO Max 8 punti
ICORSO DI PERFEZIONAMENTO E MASTER di | o Il livello 2 punti per ogni corso

in materie attinenti all’attivita richiesta

(max 6 punti)
CERTIFICAZIONI COMPETENZE INFORMATICHE 1 punto per ogni
ECDL, MICROSOFT, EUCIP, EIPASS, TABLET, IC3, CISCO, PEKIT, LIM etc. (per | certificazione (max 10
ciascun titolo, non equivalente, fino a un massimo di 6) punti)
ESPERIENZE PROFESSIONALI IN QUALITA’ DI PROGETTISTA O 2 Punti per ogni
COLLAUDATORE NEL SETTORE DI PERTINENZA (RETI INFORMATICHE) Incarico

(max 30 punti)

NFLI’AMBITO DI PROGETTI PON-POR-FESR

1 punto per ogni
incarico

ESPERIENZE COME DOCENTE PER L’ADDESTRAMENTO ALL’USO

DI ATTREZZATURE FESR (max 10 punti)

ESPERIENZE DI DOCENZA NELLA SCUOLA STATALE NELLUAMBITO | 1 Puntiperogni

DI PERTINENZA

annualita scolastica

(max 10 punti)
ANNI ESPERIENZA LAVORATIVA AZIENDALE NEL SETTORE DI 1 punto per oghi anno
PERTINENZA (max 10 punti)

1 punto se B2
CERTIFICATI LIGUISTICI IN LINGUA INGLESE 2 punti se C1

3 punti se C2

N.B.= Indicare per ogni titolo, nella colonna “Punteggi”, i punti spettanti e la posizione nel curriculum vitae

Data, Firma




ALLEGATOC

Al Dirigente Scolastico
dell’I.C. *“ Visciano-Camposano “VISCIANO (NA)

DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA

Il/1a sottoscritto/a C.F. nato/a

a il residente a
CAP Via tel

in servizio presso questa Istituzione Scolastica in qualita di:
o Personale docente, materia di insegnamento

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici

conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita

DICHIARA

0o Che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere I’incarico di COLLAUDATORE;

o Dinon avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza
o di tipo commerciale con le altre Amministrazioni pubbliche o con le Ditte che saranno invitate
per la fornitura delle attrezzature attinenti il piano o con soggetti privati, salvo quelli
eventualmente derivanti daincarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o
autorizzati dall’ Amministrazione;

o Di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art.53 del D.Igs.
n. 165/2001 e s.m.i, dall’art. 7 del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16
aprile 2013, n. 62), dall’art. 6bis della Legge n. 241/90, dall’art. 14, c. 4, . €) del vigente C.C.N.L.
per il personale dirigente dell’Area V Di cui all art 53 del testo unico del pubblico impiego;

o Di essere consapevole che il ruoli collaudatore € incompatibile con il ruolo di membri della
commissionedi gara in ragione della mancanza di oggettivita e obiettivita.

La presente dichiarazione ¢ resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.lgs. n. 39/2013.

Data / / Firma

Consenso al trattamento dei dati

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e del Regolamento UE n. 2016/679, autorizza 1’Ente
Scolastico al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito
e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data / [/ Firma
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* ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“VISCIANO - CAMPOSANO”
AMBITO 19 PROVINCIA DI NAPOLI
TRAVERSA LANCELLOTTI 80030 VISCIANO (NA)
TEL./FAX 0818299212
Codice meccanografico : naic80300c - C.F. 92024370634 - CUF: UFRKQY-
E-mail: naic80300c@istruzione.it / naic80300c@pec.istruzione.it
VIA RISPOLLI, 18 80030 CAMPOSANO (NA) NAIC8AQO0P
TEL. 081/8248156 FAX. 081/19657725

Afferente Avviso del PNRR - La Scuola del Futuro - CNP: M4C113.2-2022-961-P-13426 —
CUP: E94D23000350006

INFORMATIVA EX ART. 13 DEL D.LGS. N. 196/2003

Gentile Signore/a,
Desideriamo informarLa che il D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”) prevede la tutela delle persone

e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali. Secondo la normativa indicata, tale trattamento sara improntato ai principi di correttezza,
liceita e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. Ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. n. 196/2003, pertanto, Le forniamo

le seguenti informazioni:

1.1 dati da Lei forniti verranno trattati per le seguenti findlita: TRASPARENZA; ATTI RELATIVI ALLA FORMAZIONE DI
GRADUATORIE;

% Il trattamento sara effettuato con le seguenti modalita: O manuale Xinformatizzatoo altro

2. Il conferimento dei dati & O facoltativo X obbligatorio e il motivo dell’obbligo ¢ la trasparenza degli atti e l’eventuale rifiuto di fornire

tali dati comporta la mancata prosecuzione del rapporto.
4. | dati non saranno comunicati ad altri soggetti, né saranno oggetto di diffusione o X idati saranno comunicati a: CSA ( settore

PON)- AL MEF e all'lstituto Cassiere per i pagamenti.-------------
Il trattamento dei dati NON PREVEDE:

11 trattamento riguardera anche dati personali rientranti nel novero dei dati “sensibili”, vale a dire dati idonei a rivelare: |:| I’origine razziale
ed etnica|:| le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere |:| le opinioniD politiche]_T’adesione a partiti, DindacatiD associazioni
od organizzazioni a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale.
| dati sanitari potranno essere trattati da centri medici specializzati nel valutare 1’idoneita al lavoro. (Scegliere la categoria che interessa). Il

trattamento che sara effettuato su tali dati sensibili ha le seguenti finalita: sara effettuato con le seguenti modalita:
| dati in questione O non saranno comunicati ad altri soggetti né saranno oggetto di diffusione oppure

O dati potranno essere/saranno comunicati a: , 0 diffusi presso:

(Scegliere I’opzione a seconda delle caratteristiche del trattamento e indicare, se presente, I’ambito di comunicazione e/o diffusione, fermo
restando il divieto relativo ai dati idonei a rivelare lo stato di salute, di cui all’art. 26, comma 5, del D.Lgs. n. 196/2003).

La informiamo che il conferimento di questi dati é O facoltativo O obbligatorio (se obbligatorio, specificare il motivo
dell’obbligo ) e l’eventuale rifiuto di fornire tali dati O non ha alcuna

conseguenza O potrebbe comportare la mancata o parziale esecuzione del contratto la mancata prosecuzione del rapporto.
In caso diverso sara necessario integrare la dichiarazione a secondo di quanto dichiarato

5. Il titolare del trattamento &: Dirigente Scolastico Prof. Giacomo Vitale ;
6. indicare la denominazione o la ragione sociale e il domicilio, la residenza o la sede del titolare)
7. 1l responsabile del trattamento ¢ il Dott. Antonio Bove - Via Laurentana, 49 - SAN FELICE A CANCELLO (CE)
8. Diritti dell’interessato
In ogni momento, Lei potra esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 2016/679, il diritto di:
a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;
b) ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati
personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione;
c) ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;
d) ottenere la limitazione del trattamento;
e) ottenere la portabilita dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da
dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti;
f) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita di marketing diretto;
g) opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione.
h) chiedere al titolare del trattamento I’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che
lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati;
i) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca;
j) proporre reclamo a un’autorita di controllo.
9. In ogni momento potra esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 7 del Decreto

Lgs 196/2003 e successive modificazioni e/o integrazioni di cui al dlgs n.101/2018 .
Data, Firma
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